Uchwata nr 10/02/2022/2023
Rady Pedagogicznej Zespotu Szkolno - Przedszkolnego nr 3 w Watbrzychu
z dnia 13 wrzesnia 2022 r.

w sprawie zmian w Statucie Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 3 w Watbrzychu,
Statucie Publicznej Szkoty Podstawowej nr 30 im. Armii Krajowej i Statucie
Przedszkola Samorzgdowego nr 2 wchodzgcych w sktad Zespotu Szkolno -

Przedszkolnego nr 3 w Watbrzychu

Na podstawie art.82 ust. 2 w zwigzku z art. 80 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe ( Dz. U. z 2017 r. poz. 59, z p6zn. zm.) uchwala
sie, co nastepuje:

§1. W Statucie Zespotu Szkolno — Przedszkolnego nr 3 w Watbrzychu
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) dotychczasowy rozdziat 5 zmienia numeracje na 6, a § 30 na kolejny;
2) dodaje sie rozdziat 5 ,Szczegodtowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢” w brzmieniu:

,830.1. Za organizacje realizacji zadan z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ odpowiada dyrektor Zespotu.

2. Dyrektor zawiesza zajecia w przedszkolu i szkole w razie wystgpienia na
danym terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa dzieci i uczniow w zwigzku z organizacjg i
przebiegiem imprez ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone
zajecia z dzieCmi i uczniami, zagrazajgcej ich zdrowiu,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu dzieci i
uczniow innego niz okreslone w pkt 1-3.

3. W przypadku, gdy zawieszenie zajeC zostanie wprowadzone na okres
diuzszy niz dwa dni obligatoryjnie wprowadzone zostaje nauczanie zdalne, jednak
nie pozniej niz w trzecim dniu zawieszenia.

4. Zajecia zdalne sg organizowane w przedszkolu i szkole.

5. Godzina zajec¢ zdalnych trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach,
dyrektor Zespotu moze dopusci¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie
krotszym niz 30 minut i nie dluzszym niz 60 minut, natomiast w przedszkolu i innej
formie wychowania przedszkolnego — w czasie nie krotszym niz 15 minut i nie
dtuzszym niz 45 minut.

6. Zajecia zdalne sg realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego wskazanego w art.44a ust.1 Prawa
oswiatowego, lub;

2) z wykorzystaniem srodkdéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem (np. MS Teams, Google Meet),
lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okres$lonych przez nauczyciela
potwierdzajgcych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie
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okreslonych dziatan, lub
4) w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajgcy kontynuowanie procesu
ksztatcenia i wychowania.

7. Realizujgc dziatania, o ktorych mowa w ust. 5, Zespdt Szkolno-
Przedszkolny wykorzystuje, udostepnione przez ministra wiasciwego do spraw
osSwiaty i wychowania, narzedzie informatyczne oraz zapewnia jego funkcjonowanie,
w tym:

1) zapewnia ochrone przed nieuprawnionym dostepem do narzedzia
informatycznego;
2) zapewnia integralnos¢ danych w narzedziu informatycznym;
3) przeciwdziata uszkodzeniom narzedzia informatycznego;
4) zapewnia rozliczalnos¢ dziatan dokonywanych na danych przetwarzanych w
narzedziu informatycznym.

8. W celu realizacji zadan z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosc, dyrektor:
1) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie

realizacji zadan Zespotu w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania;

2) koordynuje wspoétprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzgledniajgc
potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci i ucznidw, w tym dzieci i
uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym;

3) w sytuaciji, gdy nauczyciel nie dysponuje sprzetem do nauki zdalnej umozliwia mu
korzystanie ze sprzetu szkolnego;

4) ustala, we wspoétpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania do
zrealizowania w poszczegolnych oddziatach uwzgledniajgc w szczegdlnosci:

a) rownomierne obcigzenie uczniéw w poszczegolnych dniach tygodnia,

b) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

C) mozliwosci psychofizyczne ucznidw podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

d) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich
uzycia,

e) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec

f) konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki zajec.

5) ustala we wspétpracy z nauczycielami metody i techniki ksztatcenia na odlegtosc,
ktore realizowane bedg zdalnie z wykorzystaniem:

a) technologii informacyjno-komunikacyjnych z wykorzystaniem bezptatnych e-

zasobow, platform, aplikacji wraz z urzgdzeniami peryferyjnymi (drukarki, tablice



interaktywne itd.) oraz poprzez tworzenie narzedzi edukacyjnych i pomocy
dydaktycznych,
b) materiatéw i funkcjonalnosci zintegrowanej platformy edukacyjnej udostepnionej

przez MEN pod adresem: www.e-podreczniki.pl,

c) materiatbw dostepnych na stronach internetowych Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

d) materiatdw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

e) oraz innych materiatbw wskazanych przez nauczyciela - w tym: podrecznikéw,
kart pracy, zeszytow oraz zeszytow cwiczen;

6) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, sposéb monitorowania postepéw ucznidéw
oraz sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniow, w tym réwniez informowania
uczniéw lub rodzicéw o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego
ocenach;

7) ustala warunki i sposdb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego i sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz warunki i sposob
ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia
zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny, o ktérych mowa w rozdziale 3a ustawy z
dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481, 1818 i 2197),
a takze warunki i sposéb zaliczania zaje¢ realizowanych w formach pozaszkolnych;
8) wskazuje, we wspotpracy z nauczycielami, zrédta i materialy niezbedne do
realizacji zaje¢, w tym materiaty w postaci elektronicznej, z ktérych uczniowie lub
rodzice mogg korzystac:

9) zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzgcym zajecia oraz przekazuje im informacje o formie i terminach tych
konsultacji;

10) w uzasadnionych przypadkach, ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji:

a) zakresu tresci nauczania wynikajgcych z realizowanych programow nauczania
oraz ramowych plandéw nauczania, zaréwno w szkole jak i przedszkolu,

b) tygodniowego zakresu tresSci nauczania zaje¢ realizowanych w formach
pozaszkolnych,

c) tygodniowego lub semestralnego rozktadu zaje¢ w zakresie prowadzonych w
szkole zajec zdalnych;

d) o modyfikacji dyrektor zawiadamia organ nadzoru pedagogicznego;
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11) w przypadku zawieszenia zaje¢ z powodu zagrozenia zwigzanego z sytuacjg

epidemiologiczng i/lub z powodu nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego

bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw innego niz nieodpowiednia temperatura i

organizacja imprez ogolnopolskich czy miedzynarodowych, dyrektor w porozumieniu

z radg pedagogiczng ustala potrzebe modyfikacji w trakcie roku szkolnego

realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego i modyfikuje ten program.

§31. Zadania nauczycieli zwigzane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia

na odlegtos¢:

1)

2)

3)

4)

5)

nauczyciel odbiera od dyrektora informacje o sposobie i trybie realizacji zadan

w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania;

wspotpracuje z dyrektorem, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami w

zapewnieniu  uczniom  potrzeb  edukacyjnych i ich  mozliwosci

psychofizycznych, w tym dzieci i uczniow objetych ksztatceniem specjalnym;

wspotpracuje z innymi nauczycielami przy ustalaniu przez dyrektora,

tygodniowego zakresu tresci nauczania do zrealizowania w poszczegodlnych

oddziatach i klasach, uwzgledniajgc w szczegolnosci:

a) rownomierne obcigzenie uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia,

b) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

c) mozliwosci psychofizyczne uczniow do podejmowania intensywnego
wysitku umystowego w ciggu dnia,

d) tgczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez
ich uzycia;

€) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec;

f) koniecznos¢ zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki
zajec;

wspotpracuje z dyrektorem i z innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez

dyrektora sposobu monitorowania postepéw ucznidéw oraz sposob weryfikacji

wiedzy i umiejetnosci ucznidw, w tym rowniez informowania uczniéw lub

rodzicow o postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego

ocenach;

wskazuje dyrektorowi, we wspoétpracy z innymi nauczycielami, zrodta i

materialy niezbedne do realizacji zaje¢, w tym materialy w postaci

elektronicznej, z ktdrych uczniowie lub rodzice moga korzystac:



a) nauczyciel przekazuje materiaty niezbedne do realizacji zaje¢ za
posrednictwem dziennika elektronicznego, drogg poczty elektronicznej,
wskazanie  materiatdbw  edukacyjnych na  sprawdzonych  portalach
edukacyjnych i stronach internetowych wybranych instytucji kultury i urzedow,
mediéw spotecznosciowych, poprzez komunikatory np. Whatsapp,
Messenger lub sms albo rozmowe telefoniczng z uczniem lub rodzicem,
programy do telekonferencji/lekcji online przy zachowaniu bezpiecznych
warunkow korzystania z Internetu,
b) nauczyciel moze takze wydrukowacC materiaty dla uczniow i wytozy¢ je we
wskazanym miejscu do odbioru przez rodzicéw lub zamieszczaé informacje i
materiaty edukacyjne na stronie internetowej szkoty,
Cc) uczniowie mogg przesyta¢ drogg elektroniczng odrobione prace domowe (w
postaci skandéw lub plikéw), a jesli nie majg mozliwosci skorzystania z
Internetu to réwniez telefonicznie mogg porozumiewac sie z nauczycielem,
d) uczniowie uczg sie w domach, pod kierunkiem nauczycieli korzystajgc z
podrecznikéw, éwiczen, kart pracy, ptyt, materiatbw dostepnych na
platformach edukacyjnych. Dzieci wykonujg zadane prace domowe i odsytajg
je nauczycielom;
6) zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwos¢ konsultacji w formie i
terminach ustalonych z dyrektorem;
7) ustala z dyrektorem i innymi nauczycielami potrzebe modyfikacji:
a) zakresu ftresci nauczania wynikajgcych z realizowanych programoéow
nauczania oraz ramowych planéw nauczania, zarowno w szkole jak i
przedszkolu,
b) tygodniowego zakresu tre$ci nauczania zaje¢ realizowanych w formach
pozaszkolnych,
c) tygodniowego lub semestralnego rozktadu zaje¢ w zakresie prowadzonych w
szkole zajec zdalnych;
11) w przypadku zawieszenia zaje¢ z powodu zagrozenia zwigzanego z
sytuacjg epidemiologiczng i/lub z powodu nadzwyczajnego zdarzenia
zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz nieodpowiednia
temperatura i organizacja imprez ogolnopolskich czy miedzynarodowych, w
porozumieniu z dyrektorem ustala potrzebe modyfikacji w trakcie roku

szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego.



§32. Zasady prowadzenia konsultacji z uczniem i jego rodzicami oraz sposéb

przekazywania im informacji o formie i terminach tych konsultaciji:

1) jezeli nauczanie zdalne bedzie trwato diuzej niz 30 dni, wowczas szkofa
organizuje dla ucznidw i ich rodzicow konsultacie z nauczycielami,
pedagogiem, psychologiem i logopedg - w miare potrzeb uczniow i rodzicow i
mozliwosci organizacyjnych szkoty;

2) konsultacje powinny by¢ organizowane  w bezposrednim kontakcie z
nauczycielem — indywidualnie lub grupowo;

3) o formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel, pedagog, logopeda,
informujgc wczesniej o tym fakcie dyrektora szkoty, a takze informujgc uczniow
I ich rodzicow.

§33.1. Zasady monitorowania postepdw ucznidow, sposdb weryfikacji wiedzy i
umiejetnosci uczniow, oraz sposob i zasady informowania uczniéw lub rodzicow o
postepach ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach:

1) nauczyciele majg obowigzek monitorowania postepéw w nauce zdalnegj
uczniow;

2) nauczyciele majg obowigzek informowania uczniow i ich rodzicow o
osigganych postepach i ocenach w trakcie nauczania zdalnego.

2. Szczegotowe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o
postepach oraz otrzymanych ocenach:
1) postepy ucznidw sg monitorowane na podstawie biezgcych osiggnie¢ w pracy
zdalnej (nauczanie w czasie rzeczywistym) i na podstawie wykonanych m.in.:
¢wiczen, prac, quizow, projektdw, zadan w czasie odroczonym (nauczanie w czasie
odroczonym);
2) nauczyciel moze wymagac¢ od ucznidw wykonania okreslonych polecen, zadan,
prac, projektow umieszczonych w Internecie, np. na zintegrowanych platformach
edukacyjnych lub poprosic o samodzielne wykonanie pracy w domu
i udokumentowanie jej, np. w postaci zatgcznika, zdjecia przestanego drogg mailowg
itp.;
3) zdalne nauczanie nie moze polegacC tylko i wytgcznie na wskazywaniu i/lub
przesytaniu zakresu materiatu do samodzielnego opracowania przez ucznia,
4) nauczyciel ma obowigzek wyttumaczy¢, omowic i prze¢wiczy¢ z uczniami nowe

treSci podstawy programowej. Uczeh ma prawo skorzystaé z konsultacji, porad i



wskazowek nauczyciela do wykonania zadania w formach i czasie okreslonych
wczesniej przez nauczyciela;
5) nauczyciel informuje ucznia o postepach w nauce, redagujgc informacje zwrotng
i otrzymanych ocenach podczas biezgcej pracy z dzieckiem lub po jej zakonczeniu
poprzez e-mail, e-dziennik lub komunikatory spoteczne);
6) nauczyciel informuje rodzica o postepach w nauce dziecka i otrzymanych przez
niego ocenach w sposéb wczesniej ustalony przez nauczyciela poprzez e-dziennik,
e-mail, lub komunikatory spoteczne;
7) nauczyciel na biezgco informuje rodzica o pojawiajgcych sie trudnosciach
W opanowaniu przez ucznia wiedzy i umiejetnosci, wynikajgcych ze specyfiki
nauczania na odlegto$¢ poprzez e-dziennik, e-mail lub komunikatory spoteczne;
8) dzieci majg czas na efektywng nauke indywidualng i na odpoczynek.

§34.1. Zasady i sposoby oceniania w zdalnym nauczaniu:
1) w trakcie realizacji nauczania zdalnego obowigzujg przepisy dotyczgce oceniania
okreslone w Statucie Publicznej Szkoty podstawowej nr 30 im. Armii Krajowe;j.

2. Szczegotowe warunki oceniania wynikajgce ze specyfiki nauczania na
odlegtosc:
1) podczas oceniania pracy zdalnej ucznidéw nauczyciele uwzgledniajg ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektronicznej;
2) na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wptywu czynniki
zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu;
3) jesli uczen nie jest w stanie wykonac polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do
Internetu, nauczyciel ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposob
— tj. za pomocg sms lub w wersiji papierowej;
4) jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania
zdalnego ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel
ma umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan za pomocg sms lub w wersji papierowej;
5) na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wptywu poziom
jego kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage
zréznicowany poziom umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowaé
poziom trudnosci wybranego zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci

psychofizycznych ucznia;



6) w czasie pracy zdalne] nauczyciele wystawiajg oceny biezgce za wykonywane
zadania, w szczegoélnosci za: quizy, rebusy, éwiczenia, projekty, wypracowania,
notatki i inne;
7) nauczyciele w pracy zdalnej mogg organizowac kartkowki, testy, sprawdziany ze
szczegolnym uwzglednieniem mozliwosci samodzielnego wykonania pracy przez
ucznia;
8) nauczyciele w pracy zdalnej majg obowigzek udzielenia doktadnych wskazéwek
technicznych, jak zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno
zosta¢ wykonane;
9) nauczyciele w pracy zdalnej wskazujg doktadny czas i ostateczny termin
wykonania zadania, okreslajgc jednoczesnie warunki ewentualnej poprawy, jesli
zadanie nie zostato wykonane w sposéb prawidtowy lub zawiera btedy;
10) oceny wpisuje do dziennika elektronicznego nauczyciel prowadzgcy dane zajecia
edukacyjne. Oceny te sg jawne dla ucznia i jego rodzicéw;
11) na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong ocene za
posrednictwem dziennika elektronicznego lub telefonicznie podczas konsultacji oraz
udostepnia sprawdzone i ocenione pisemne prace i inng dokumentacje dotyczgca
oceniania ucznia na warunkach okreslonych przez nauczyciela;
12) uczen, a w przypadku ucznia niepetnoletniego takze jego rodzice zwracajg sie za
posrednictwem dziennika elektronicznego lub za posrednictwem sekretariatu szkoty,
z wnioskiem do nauczyciela przedmiotu o podwyzszenie przewidywanej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych (maksymalnie o jeden stopien);
13) o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej moze ubiega¢ sie
uczen, ktory:

a) systematycznie uczeszczat na zajecia, takze w ksztatceniu na odlegtosé,

b) jego nieobecnosci na tych zajeciach sg usprawiedliwione,

c) przystgpit do wiekszosci sprawdzianéw w danym okresie w pierwszym lub

dodatkowym terminie, takze przeprowadzanych w ksztatceniu na odlegtos¢é,
d) ktérego spotkato zdarzenie losowe moggce miec istotny wptyw na wyniki z
danego przedmiotu;

14) oceny spetniania przez ucznia ww. warunkéw dokonuje nauczyciel przedmiotu,
Z ktérego uczen chce podwyzszy¢ oceng;
15) po pozytywnej decyzji nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych przygotowuje

zestaw zadan, ¢wiczen i pytan zgodnie z wymaganiami na ocene, o ktorg ubiega sie
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uczen i przeprowadza kontrole wiedzy i umiejetnosci ucznia w sposéb okreslony w
zasadach ksztatcenia na odlegtosc. Jezeli uczen nie uzyskat oceny, o ktorg sie
ubiegat, przewidywana ocena pozostaje bez zmian;
16) uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg byc¢
zgtoszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych;
17) zastrzezenia wnosi sie na piSmie lub metodami stosowanymi w ksztatceniu na
odlegtos¢ wskazujgc, ktore przepisy prawa dotyczgce trybu ustalenia oceny zostaty
naruszone;
18) w przypadku stwierdzenia przez dyrektora, ze roczna ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny dyrektor powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian
lub uczen pisze sprawdzian i przesyta do oceny metodg stosowana w szkole w
ksztatceniu na odlegtosc;
19) sprawdzian przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami;
20) nauczyciel przygotowuje pytania do czesci pisemnej i ustnej (egzamin live z
wykorzystaniem platformy) zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi z danego
przedmiotu, a przewodniczgcy komisji przedmiotowej zatwierdza zestaw pytan
egzaminacyjnych.;
21) czas trwania sprawdzianu w czesci pisemnej nie powinien przekroczy¢ 60 minut.
Dokumentacje zwigzang z egzaminem przechowuje nauczyciel do zakonczenia roku
szkolnego;
22) roczna ocena zachowania uczniéw klas IV - VIII wystawiana jest zgodnie z
kryteriami zawartymi w Statucie:

a) przy ustalaniu rocznej oceny z zachowania w ksztatceniu na odlegtos¢, pod

uwage bedg brane: systematycznos¢ pracy, terminowos¢ odsytania prac, oraz

zaangazowanie w prace zdalng w szczegoélnosci:

- sumiennos¢ wywigzywania sie z obowigzku szkolnego,

- usprawiedliwianie nieobecnosci na zajeciach on-line przez rodzica,

- punktualne uczestnictwo w lekcjach on-line, umiejetnos¢ kulturalnego

komunikowania sie oraz aktywnos¢ na zajeciach,



- uczciwos¢ w wykonywaniu zadan obowigzkowych i dodatkowych przesytanych
do nauczyciela,

- okazywanie szacunku innym osobom — réwiesnikom i nauczycielom podczas
lekcji live na platformie,

- na szczego6lne wyrdznienie bedg zastugiwaty postawy kolezenstwa oraz
pomoc kolezenska na lekcjach live;

b) nie wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia podczas ksztatcenia na odlegtosc
moze skutkowac obnizeniem oceny z zachowania;

23) uczen lub jego rodzice majg mozliwos¢ ubiegania sie o uzyskanie wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) uczen lub jego rodzice zgtaszajg do wychowawcy, nie pdzniej niz 3 dni po
poinformowaniu o ocenie przewidywanej, zamiar uzyskania wyzszej od
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. w formie pisemnej lub
innej stosowanej w ramach ksztatcenia na odlegtosc;

b) przedstawiajg (pisemnie) wychowawcy informacje, ktére w znaczagcy
sposob, zgodnie z kryteriami oceniania zachowania okreslonymi w statucie
szkoty, moga wptywac na zmiane oceny przewidywanej;

c) wychowawca ponownie analizuje zebrane informacje o zachowaniu ucznia
i utrzymuje, bgdz ustala wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania;

d) uczen lub jego rodzice, ktéry uzyskat odmowe, ma prawo tego samego
dnia zwréci¢ sie z prosbg o umozliwienie podwyzszania oceny — do dyrektora
szkoty, ktory ma obowigzek rozpoznac sprawe w ciggu dwdéch dni roboczych;

24) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow; w przypadku
rébwnej liczby gtosow decyduje gtos przewodniczgcego komisji. W trakcie
ksztatcenia na odlegto$¢ powotujgc komisje nalezy wzigé pod uwage mozliwosc
pracy zdalnej tej komisji;

25) komisja powotana przez dyrektora szkoty rozpatruje wniosek w ciggu 5 dni
roboczych;

26) w skfad komisji wchodza:
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a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczgcy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia
edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog lub psycholog,

e) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow,

g) w trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ o sktadzie komisji decyduje
jednoosobowo dyrektor szkoty;

27) ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze

by¢ nizsza od oceny ustalonej wczesniej. Ocena ustalona przez komisje jest

ostateczna.;

28) z prac komisji sporzgdza sie protokét zawierajgcy w szczegolnosci:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisiji,

c) wynik gtosowania,

d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem,

e) w trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ protokdt sporzgdza przewodniczacy

komisji.
§35. 1. Warunki i sposéb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego,

egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz warunki
i sposob ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej i z zachowania w przypadku
whniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny:

1) egzaminy klasyfikacyjne, poprawkowe, przeprowadza sie w sytuacjach
okreslonych w dotychczas obowigzujgcych aktach prawnych (art. 44k ust.1
ustawy 0 systemie oswiaty).

2.Szczegotowe zasady przeprowadzania egzaminéw
klasyfikacyjnych, poprawkowych w czasie nauki zdalnej:

1) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie na wniosek rodzica lub ucznia

petnoletniego -wniosek powinien by¢ przestany przez e-dziennik lub drogg e-
mail na adres szkoly ,a w przypadku braku takiej mozliwosci w wersji

papierowej;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

dyrektor w korespondencji e-mailowej uzgadnia date i godzine egzaminu
klasyfikacyjnego i potwierdza fakt przyjecia terminu do wiadomosci
rodzicow ucznia;

nauczyciel przygotowuje informacje na temat zakresu podstawy
programowej, jakiej dotyczy egzamin i przesyta drogg elektroniczng lub w
formie papierowej rodzicom/uczniowi;

korespondencja odbywa sie za posrednictwem stuzbowych skrzynek
elektronicznych szkoty/nauczyciela na adres wskazany i potwierdzony
przez rodzica;

egzamin przeprowadzany jest za pomocg narzedzi do e-learningu
pozwalajgcych na potwierdzenie samodzielnosci pracy ucznia — metodg
pracy synchronicznej;

egzamin ma forme zadan udostepnionych na platformie e-learningowej
lub za pomocg innego narzedzia zdalnego;

w przypadku uczniéw nie posiadajgcych narzedzi informatycznych i
dostepu do sieci, w sytuacjach szczegdlnych egzamin przeprowadzony
moze by¢ w formie zadan drukowanych i przestanych drogg pocztowg lub
moze odbyc¢ sie na terenie szkoty po wczesniejszym ustaleniu wszelkich
srodkéw bezpieczenstwa;

w przypadku braku mozliwosci przystgpienia do egzaminu ze wzgledu na
stan zdrowia uczen informuje o tym dyrektora szkoty, przesytajgc skan
zaswiadczenia lekarskiego pod wskazany adres mailowy;

dyrektor uzgadnia dodatkowy termin egzaminu zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami;

10)zadania rozwigzywane elektronicznie drukuje sie i stanowig one zatgcznik

do arkusza ocen ucznia jak rowniez podlegajg archiwizacji elektroniczne;j.

3. W Kksztatceniu na odleglos¢ egzamin przeprowadza komisja

powotana przez dyrektora, jesli ma mozliwos¢ pracy zdalnej. Woéwczas uczen

otrzymuje zadania do wykonania, odpowiedzi przesyta do cztonkéw komisji w

sposob stosowany przez szkote w ksztatceniu na odlegto$é, a komisja

wspolnie decyduje o wyniku. Jezeli nie ma mozliwosci zastosowania ww.

metody, woéwczas egzamin przeprowadza nauczyciel wskazany przez

dyrektora za posrednictwem stosowanej przez szkote metody pracy zdalnej.
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4. Czas trwania egzaminu klasyfikacyjnego w czesci pisemnej nie
powinien przekroczy¢ 60 minut, a czesS¢ ustna nie powinna trwac¢ dtuzej niz
20 minut.

5. W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ do protokotu dotgcza sie wydruk
pracy ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

4. Zasady przeprowadzania egzamindw poprawkowych sg
analogiczne do egzaminu klasyfikacyjnego.

5. W trakcie ksztatcenia na odlegto$¢ protokdt sporzadza
przewodniczgcy komisji.

§ 36. Warunki i tryb przeprowadzania egzaminow:

1) jezeli w czasie zawieszenia zaje¢ w zwigzku z sytuacjg kryzysowas,

zaistnieje potrzeba zorganizowania w szkole egzamindéw d&smoklasisty

warunki i tryb przeprowadzania tych egzaminéw zostang dostosowane do
przepisow prawa zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Edukacji Narodowej,

Centralnej Komisji Egzaminacyjnej oraz Gtéwnego Inspektora Sanitarnego.

§ 37.1. Zasady pracy z uczniami o specjalnych potrzebach
edukacyjnych, w tym: posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego:

1) w Zespole organizuje sie zdalne nauczanie dla uczniéow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz dla ucznidow posiadajgcych orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) dyrektor Zespotu informuje ucznidw i ich rodzicow o sposobie i trybie
realizacji zadan w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, indywidualnego obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego, indywidualnego nauczania,
zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych, zaje¢ wczesnego wspomagania
rozwoju dziecka, dodatkowych zajeC jezyka polskiego dla cudzoziemcow,
dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych dla cudzoziemcdéw i obywateli
polskich nieznajgcych jezyka polskiego.

2. Szczegotowe warunki organizacji zdalnego nauczania dla
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz dla ucznidw
posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego:

1) dyrektor Zespotu powotuje zespot nauczycieli/specjalistow

odpowiedzialnych za organizacje zaje¢ dla ucznidbw ze specjalnymi
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

potrzebami edukacyjnymi oraz posiadajgcymi orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;

zespot powotuje przewodniczgcego, ktory bedzie odpowiedzialny za
zdalny kontakt z dyrektorem Zespotu;

zespdt analizuje dotychczasowe programy nauczania dla uczniow ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz z orzeczeniami o potrzebie
ksztatcenia specjalnego i dostosowuje je w taki sposob, aby modc je
zrealizowac w sposob zdalny;

podstawg modyfikacji programéw powinny sta¢c sie mozliwosci
psychofizyczne uczniow do podjecia nauki zdalnej. Szczegdlng uwage
nalezy zwrdéci¢ na zalecenia i dostosowania wynikajgce z dokumentacji
stworzonej w ramach udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom:;

przewodniczgcy zespotu sporzgdza raport na temat modyfikacji
programéw i dostosowania narzedzi informatycznych do mozliwosci
psychofizycznych uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz
posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i
przekazuje go drogg elektroniczng dyrektorowi Zespotu;

dopuszcza sie takg mozliwos¢ modyfikacji programoéw nauczania w/w
ucznidw, aby niektore tresci, niedajgce sie zrealizowa¢ w sposob zdalny,
przesung¢ w czasie do momentu, w ktérym uczniowie wrdcg do szkoty;
dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizuje sie konsultacje;
konsultacje organizuje sie w bezposrednim kontakcie z nauczycielem —
indywidualnie lub grupowo;

o formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel, pedagog, logopeda,
informujgc wczesniej o tym fakcie dyrektora szkoty, a takze informujgc
uczniéw i ich rodzicow;

dla uczniow, ktérzy ze wzgledu na rodzaj niepetnosprawnosci nie bedag
mogli uczestniczy¢ w zajeciach zdalnych w miejscu zamieszkania oraz
ucznidw majgcych trudng sytuacje rodzinng, dyrektor zapewni udziat w
zajeciach na terenie szkoty:

a) decyzje podejmuje dyrektor Zespotu na wniosek rodzicéw,
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b) zajecia odbywajg sie w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé,

c) taka organizacja zaje¢ jest dopuszczalna, jezeli jest mozliwe
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie
Zespotu oraz na tym terenie nie wystepujg zdarzenia moggce zagrozi¢
zdrowiu i bezpieczenstwu uczniow;

d) w sytuacji, gdy nie jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i
higienicznych warunkéw nauki na terenie Zespotu oraz na tym terenie
wystepujg zdarzenia mogagce zagrozi¢ zdrowiu i bezpieczenstwu
uczniow, dyrektor Zespotu w porozumieniu z organem prowadzgcym,
moze zorganizowac zajecia na terenie innej placowki.

§ 38. Zasady monitorowania obecnosci ucznidow w zajeciach zdalnych:

1) dokumentowanie przebiegu nauczania odbywa sie z wykorzystaniem:

a) dziennika elektronicznego;
b) platformy MS Teams;

2) obecnos¢ uczniéw na zajeciach jest odnotowywana w dzienniku elektronicznym.
Informacje dotyczgce absencji ucznibw na zajeciach sg przekazywane do
wychowawcy klasy za posrednictwem dziennika elektronicznego;
3) potwierdzeniem obecnosci uczniach na zajeciach organizowanych zdalnie moze
by¢:
a) zalogowanie sie w godzinach zaje¢ do platformy, na ktorej prowadzone sg
zajecia,
b) potwierdzenie udzialu komunikatem ,jestem” wystanym przy pomocy
komunikatora tekstowego na platformie MS Teams lub poprzez udzielenie
.krotkiej odpowiedzi” na zadane pytanie w komunikatorze MS Teams,
c) wystanie nauczycielowi lub zaprezentowanie w trakcie zaje¢ wytworu
uczniowskiego (np. pracy, obliczen itp.),
d) odnotowywanie obecnosci ucznidw w wideospotkaniach z nauczycielem i
wychowawcg, czestotliwo$¢ wysytania zadan/ kart pracy na podany email przez
nauczyciela oraz wysytania wiadomosci przez e-dziennik,
e) majgc na wzgledzie poszanowanie prywatnosci ucznia nie wnosi sie
obligatoryjnego stosowania kamerki w sprzecie internetowym ucznia,
f) jesli uczen nie moze bra¢ udziatu w zadnej z ww. form pracy m.in. z powodu
braku dostepu do komputera lub Internetu to wychowawca indywidualnie ustala z
uczniem/rodzicem sposob odnotowywania jego obecnosci na zajeciach, np.
poprzez systematyczne przynoszenie i odbieranie prac do/ze szkoty, poprzez
kontakt telefoniczny z rodzicami ucznia itp..;
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4) wychowawca pozostaje w kontakcie z uczniami i rodzicami oraz na biezgco
monitoruje realizacje obowigzku szkolnego przez uczniow, sprawdzajgc ich
obecnos¢ na zajeciach on-line. W przypadku nieobecnosci ustala powdd tego
zdarzenia kontaktujgc sie z rodzicami poprzez dziennik elektroniczny/telefon/e-
mail lub inny sposob ustalony z rodzicami ucznia;

5) w przypadku trudnosci w realizacji zadan wynikajgcych z nauki zdalnej
wychowawca niezwtocznie informuje o tym fakcie dyrektora Zespotu.

§ 39.1. Zasady bezpiecznego korzystania z narzedzi informatycznych i

zasobow w Internecie:
1) na czas wprowadzenia zdalnego nauczania wprowadza sie szczegétowe warunki
korzystania z narzedzi informatycznych i zasobow w Internecie;
2) do przestrzegania tych zasad zobowigzuje sie wszystkich pracownikéw Zespotu.
2. Szczegotowe warunki i zasady korzystania z technologii informacyjno-
komunikacyjnej:
1) kazdy pracownik Zespotu korzystajgcy ze stuzbowego sprzetu IT zobowigzany jest
do jego zabezpieczenia przed zniszczeniem lub uszkodzeniem. Za sprzet IT
przyjmuje sie: komputery stacjonarne, monitory, drukarki, skanery, ksera, laptopy,
stuzbowe tablety;
2) pracownik jest zobowigzany zgtosi¢ dyrektorowi zagubienie, utrate lub zniszczenie
powierzonego mu sprzetu IT;
3) samowolne instalowanie otwieranie (demontaz) Sprzetu IT, instalowanie
dodatkowych urzadzen (np. twardych dyskéw, pamieci) lub podtgczanie jakichkolwiek
niezatwierdzonych urzgdzen do systemu informatycznego jest zabronione;
4) przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, pracownik Zespotu
zobowigzany jest wywotaé blokowany hastem wygaszacz ekranu (WINDOWS + L)
lub wylogowac sie z systemu bgdz z programui;
5) po zakonczeniu pracy, pracownik Zespotu zobowigzany jest:
a) wylogowac sie z systemu informatycznego, a jesli to wymagane —
wytgczy¢ sprzet komputerowy,
b) zabezpieczy¢ stanowisko pracy, w szczegoélnosci wszelkie nosniki
magnetyczne i optyczne na ktérych znajdujg sie dane osobowe;
6) pracownik jest zobowigzany do usuwania plikdw z nosnikéw/dyskow, do ktérych
majg dostep inni uzytkownicy nieupowaznieni do dostepu do takich plikow (np.

podczas wspotuzytkowania komputeréw);
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7) pracownicy szkoty, uzytkujgcy stuzbowe komputery przenosne, na ktérych
znajdujg sie dane osobowe lub z dostepem do danych osobowych przez Internet
zobowigzani sg do stosowania zasad bezpieczenstwa okreslonych w polityce
ochrony danych osobowych;
8) w trakcie nauczania zdalnego, w sytuacji, gdy nauczyciele korzystajg ze swojego
prywatnego sprzetu komputerowego, ponoszg odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo
danych osobowych uczniéw, rodzicéw, innych nauczycieli oraz pracownikdéw szkoty,
ktore gromadzg i sg zobowigzani do przestrzegania procedur okreslonych w polityce
ochrony danych osobowych;
9) szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za prywatny sprzet komputerowy;
10) kazdy nauczyciel i kazdy uczeh — zwany dalej uzytkownikiem (np. komputera
stacjonarnego, laptopa, dysku sieciowego, programdéw w pracuje, poczty
elektronicznej) musi posiada¢ swéj wiasny indywidualny identyfikator (login) do
logowania sie;
11) tworzenie kont uzytkownikbw wraz z uprawnieniami (np. komputera
stacjonarnego, laptopa, dysku sieciowego, programow w ktorych uzytkownik pracuje,
poczty elektronicznej) odbywa sie na polecenie nauczyciela uczgcego i powinno
opiera¢ sie na zasadzie pseudonimizacji (uzywanie np. inicjatbw zamiast petnego
imienia i nazwiska);
12) kazdy uzytkownik musi posiada¢ indywidualny identyfikator. Zabronione jest
umozliwianie innym osobom pracy na koncie innego uzytkownika;
13) zabrania sie pracy wielu uzytkownikow na wspdlnym koncie;
14) uzytkownik (np. komputera stacjonarnego, laptopa, dysku sieciowego,
programéw, w ktérych uzytkownik pracuje, poczty elektronicznej) rozpoczyna prace z
uzyciem identyfikatora i hasta;
15) uzytkownik jest zobowigzany do powiadomienia nauczyciela o prébach
logowania sie do systemu osoby nieupowaznionej, jesli system to sygnalizuje;
16) przed czasowym opuszczeniem stanowiska pracy, uzytkownik zobowigzany jest
wywotac blokowany hastem wygaszacz ekranu lub wylogowac si¢ z systemu;
17) po zakonhczeniu pracy, uzytkownik zobowigzany jest:

a) wylogowac¢ sie z systemu informatycznego, a nastepnie wytgczyé sprzet

komputerowy,
b) zabezpieczy¢ stanowisko pracy, w szczegdélnosci wszelkg dokumentacje oraz

nos$niki magnetyczne i optyczne, na ktérych znajdujg sie dane osobowe;
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18) hasta nie powinny by¢ ujawnianie innym osobom. Nie nalezy zapisywac haset na
kartkach i w notesach, nie nakleja¢ na monitorze komputera, nie trzymac pod
klawiaturg lub w szufladzie;

19) w przypadku ujawnienia hasta — nalezy natychmiast je zmienic;

20)uzytkownik zobowigzuje sie do zachowania hasta w poufnosci, nawet po utracie
przez nie waznosci;

21) zabrania sie stosowania tego samego hasta jako zabezpieczenia w dostepie do
réznych systemoéw;

22) nie powinno sie tez stosowac haset, w ktorych ktorys z cztonow stanowi imie,
nazwe lub numer miesigca lub inny mozliwy do odgadniecia klucz;

23) w trakcie nauczania zdalnego nauczyciel powinien stale przypomina¢ uczniom o
zasadach bezpiecznego korzystania z sieci, szczeg6lng uwage zwracajgc na
ucznidw Kl. I-11l oraz ucznidéw niepetnosprawnych;

24) zabrania sie zgrywania na dysk twardy komputera stuzbowego oraz uruchamia
jakichkolwiek programoéw nielegalnych oraz plikow pobranych z niewiadomego
zrodta;

25) zabrania sie wchodzenia na strony, na ktérych prezentowane sg informacje o
charakterze przestepczym, hackerskim, pornograficznym, lub innym zakazanym
przez prawo (na wiekszosci stron tego typu jest zainstalowane szkodliwe
oprogramowanie infekujgce w sposob automatyczny system operacyjny
komputera szkodliwym oprogramowaniem);

26) nie nalezy w opcjach przegladarki internetowej wtgczac¢ opcji autouzupetniania
formularzy i zapamietywania haset;

27) w przypadku korzystania z szyfrowanego potgczenia przez przeglgdarke, nalezy
zwracac uwage na pojawienie sie odpowiedniej ikonki (ktédka) oraz adresu www
rozpoczynajgcego sie frazg "https:”. Dla pewnosci nalezy ,klikngé” na ikonke
ktodki i sprawdzi¢, czy wiascicielem certyfikatu jest wiarygodny witasciciel;

28) nalezy zachowac¢ szczegdlng ostroznosé w przypadku podejrzanego zgdania
lub prosby zalogowania sie na strone (np. na strone banku, portalu
spotecznosciowego, e-sklepu, poczty mailowej) lub podania naszych logindéw i
haset, PIN-6w, numerdw kart ptatniczych przez Internet. Szczegdlnie tyczy sie to

zgdania podania takich informacji przez rzekomy bank;
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29) uzytkownicy nie majg prawa korzystac z maila w celu rozpowszechniania tresci

o0 charakterze obrazliwym, niemoralnym lub niestosownym wobec powszechnie

obowigzujgcych zasad postepowania,

30) uczniowi zabrania sie:

a) wykorzystywania ustugi do rozsytania wiadomosci masowych lub materiatow
zakazanych przepisami prawa,

b) podejmowanie dziatan mogacych zaktéci¢ dziatanie ustugi,

c) udostepnianie tresci objetych prawami autorskimi,

d) udostepnianie lub przechowywanie tresci zabronionych prawem,

e) publikowanie komentarzy i grafik obrazajgcych lub ponizajgcych uczestnikow

zajec,

f) nagrywanie lekcji bez zgody prowadzgcego nauczyciela;

g) tworzenie prywatnych kanatéw komunikacji na platformie MS Teams.”

§2. Ponadto w Statucie Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 3 w Watbrzychu
wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1) w rozdziale 4 §26 dodaje sie ust. 26 w brzmieniu:
,326.26)dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym”;
2) w rozdziale 4 §27 dodaje sie ust. 11 w brzmieniu:
,327.11)dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznidéw objetych ksztatceniem specjalnym”;
3) w rozdziale 4 §28 dodaje sie ust. 10 w brzmieniu:
,928.10)dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym”;
4) w rozdziale 4 dotychczasowy §26 otrzymuje w numeraciji ustep1;
5) wrozdziale 4 §26 wprowadza sie ustep 2 w brzmieniu:
,326.2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1)

2)

wspotpraca z zespotem majgcym opracowaé dokumentacje dla dzieci

posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w tym

IPET i WOPFU;

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, ale takze innymi

specjalistami  zatrudnionymi w przedszkolu i w placéwkach

wspierajgcych ucznidw, ale takze z rodzicami oraz uczniami.

Wspdtpraca ma dotyczyc :

a) rekomendowania dyrektorowi dziatan w zakresie zapewniania
aktywnego i petnego uczestnictwa dzieci w zyciu przedszkola oraz
dostepnosci (wedtug ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami),
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3)

4)

5)

b)

d)

prowadzenia badan i dziatan diagnostycznych w zwigzku z
rozpoznawaniem  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
dzieci, przyczyn niepowodzen edukacyjnych Ilub trudnosci w
funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie dzieci i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

rozwigzywania problemow dydaktycznych i wychowawczych dzieci,

okreslania  niezbednych do  nauki  warunkow,  sprzetu
specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych, w tym
wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,

odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w zakresie:

a)

b)

d)

rozpoznawania przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub
trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie dzieci i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola,

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej
pracy z dzieckiem,

dostosowania sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz jego mozliwosci
psychofizycznych,

doboru metod, form ksztatcenia i Srodkow dydaktycznych do potrzeb
dzieci;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, rodzicom
ale takze nauczycielom;

wspotpraca z innymi podmiotami odbywajgca sie w zaleznosci od
potrzeb z:

a)

b)
c)
d)

e)

f)

poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi,

placowkami doskonalenia nauczycieli,

innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,

organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

dyrektorem,

pielegniarkg srodowiska nauczania i wychowania lub higienistkg
szkolng,

asystentem edukacji romskiej,

pomocg nauczyciela,
pracownikiem socjalnym,
asystentem rodziny,
kuratorem sgdowym,;
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6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w  zakresie
doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola majgcego na celu
podnoszenie jakosci edukacji wigczajgce;.

§3. W Statucie Publicznej Szkoty Podstawowej nr 30 w Watbrzychu
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) wrozdziale 2 §10 dodaje sie ust. 12 w brzmieniu:

,810.12. Szkota zapewnia uczniom jeden gorgcy positek w ciggu dnia i

stwarza im mozliwosc¢ jego spozycia w czasie pobytu w szkole:

1) korzystanie z tego positku jest dobrowolne i odptatne;

2) warunki korzystania ze stotéwki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki,
ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzgcym;

3) organ prowadzacy szkote moze zwolni¢ rodzicow ucznia z catosci lub
czesci optat, o ktérych mowa w pkt.2:
a) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny,
b) w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach losowych.”

2) w tytule rozdziatu 6 dodaje sie zadania pedagoga specjalnego;

3) wrozdziale 6 §53 dodaje sie pkt 26, w brzmieniu:
,393.26)dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym”

4) w rozdziale 6 §54 dodaje sie pkt 11 w brzmieniu:
,394.11)dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym”

5) w rozdziale 6 §55 dodaje sie pkt 10 w brzmieniu:
,395.10)dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym”

6) w rozdziale 6 dotychczasowy §53 otrzymuje w numeracji ustep1;

7) w rozdziale 6 §53 wprowadza sie ustep 2 w brzmieniu:
,393.2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) wspétpraca z zespotem majgcym opracowaé dokumentacje dla ucznidw
posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w tym IPET i
WOPFU;

2) wspétpraca z nauczycielami, wychowawcami, ale takze innymi specjalistami
zatrudnionymi w szkole i w placowkach wspierajgcych uczniéw, ale takze z
rodzicami oraz uczniami. Wspotpraca ma dotyczyc¢ :

a) rekomendowania dyrektorowi dziatan w zakresie zapewniania aktywnego i
petnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz dostepnosci (wedtug
ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegoblnymi potrzebami),

b) prowadzenia badan i dziatan diagnostycznych w zwigzku =z
rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidow, przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu szkoty,
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C) rozwigzywania probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslania niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i
Srodkow  dydaktycznych, w tym  wykorzystujgcych technologie
informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

3) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w zakresie:

a) rozpoznawania przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci
w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z

uczniem,

c) dostosowania sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i  edukacyjnych ucznia oraz jego  mozliwosci
psychofizycznych,

d) doboru metod, form ksztatcenia i Srodkow dydaktycznych do potrzeb
uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ale
takze nauczycielom;
5) wspotpraca z innymi podmiotami odbywajgca sie w zaleznosci od potrzeb z:
a) poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi, w tym  poradniami
specjalistycznymi,
b) placowkami doskonalenia nauczycieli,
c) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami,
d) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mfodziezy,
e) dyrektorem,
f) pielegniarkg Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistkg szkolna,
g) asystentem edukacji romskiej,
h) pomoca nauczyciela,
i) pracownikiem socjalnym,
j) asystentem rodziny,
k) kuratorem sgdowym;
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli szkoty majgcego na celu podnoszenie jakosci
edukacji wigczajgce;.

§4. W Statucie Przedszkola Samorzgdowego nr 2 w Watbrzychu wprowadza
sie nastepujgce zmiany:

1) wrozdziale 7 §44 dodaje sie ust. 15 w brzmieniu:
,344.15)dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
uczniow objetych ksztatceniem specjalnym”;

2) w rozdziale 7 §45 dodaje sie ust. 10 w brzmieniu:
,945.10)dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
ucznidw objetych ksztatceniem specjalnym?”;

3) wrozdziale 7 §46 dodaje sie ust. 7 w brzmieniu:
.946.7)dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania
uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym”;

4) w rozdziale 7 dotychczasowy §44 otrzymuje w numeraciji ustep1;
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5) wrozdziale 7 §44 wprowadza sie ustep 2 w brzmieniu:
.944.2. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

wspotpraca z zespotem majgcym opracowa¢ dokumentacje dla dzieci

posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego w tym

IPET i WOPFU,;

wspoétpraca z nauczycielami, wychowawcami, ale takze innymi

specjalistami  zatrudnionymi w przedszkolu i w placowkach

wspierajgcych uczniow, ale takze z rodzicami oraz uczniami.

Wspotpraca ma dotyczyc :

a) rekomendowania dyrektorowi dziatan w zakresie zapewniania
aktywnego i petnego uczestnictwa dzieci w zyciu przedszkola oraz
dostepnosci (wedtug ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami),

b) prowadzenia badan i dziatan diagnostycznych w zwigzku z
rozpoznawaniem  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
dzieci, przyczyn niepowodzen edukacyjnych Ilub trudnosci w
funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie dzieci i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,

c) rozwigzywania problemoéw dydaktycznych i wychowawczych dzieci,

d) okreslania  niezbednych do  nauki  warunkéw, sprzetu
specjalistycznego [ srodkéw  dydaktycznych, w  tym
wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w zakresie:

a) rozpoznawania przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub
trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie dzieci i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola,

b) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej
pracy z dzieckiem,

c) dostosowania sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz jego mozliwosci
psychofizycznych,

d) doboru metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb
dzieci;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom, rodzicom

ale takze nauczycielom;

wspoétpraca z innymi podmiotami odbywajgca sie w zaleznosci od

potrzeb z:

a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi,
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b) placowkami doskonalenia nauczycieli,

c) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami,

d) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

e) dyrektorem,

f) pielegniarkg srodowiska nauczania i wychowania lub higienistkg
szkolng,

g) asystentem edukacji romskiej,

h) pomoca nauczyciela,

i) pracownikiem socjalnym,

j) asystentem rodziny,

k) kuratorem sgdowym;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie
doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola majgcego na celu
podnoszenie jakosci edukacji wiaczajgce;.

§5. Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Zespotu Szkolno -
Przedszkolnego nr 3 w Watbrzychu.

§6. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Przewodniczgcy Rady Pedagogicznej

Dyrektor Zespotu Szkolno - Przedszkolnego
nr 3 w Watbrzychu
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